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STATUS QUO

Life Impact Company werkt met
professionals, ondernemers en
teams die willen groeien vanuit hun

persoonlijke waarden.

Wij verbinden persoonlijke waarden
aan leiderschap, ondernemerschap
en zichtbaarheid, zodat duurzame

impact ontstaat.
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life impact
company

Nieuwsgierig? Plan een

kennismaking gesprek in!

Adres

Verlaat 25c¢
3901 RD Veenendaal

06- 17399631
www.ilife.nu
info@ilife.nu

Routebeschrijving

Eenvoudlaan

Kleine Beer

LEIDERSCHAP
ROADMAP

Ontwikkel waardengedreven leiderschap
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Gloria Van Ewijk


Consistentie

Hoe laat jij in je gedrag zien waar je voor Intuitie

ROLMODELLEN staat? Hoe luister je naar je innerlijke stem en durf

je ernaar te handelen?

Held
Welke persoon bewonder je en welk gedrag PURPOSE
of welke waarden spreken je daarin aan? ACTIE
Nalatenschap
Welke betekenis wil jij achterlaten? Challenge
Anti-held

Welke uitdaging wil je overwinnen?
Welke persoon heeft zowel goede als
minder heldhaftige eigenschappen?

Impact
Hoe zet jij je in zodat anderen kunnen
meedoen en meetellen? Grit
Underdog Hoe zet je je passie en

Welke persoon lijkt niet te winnen maar doorzettingsvermogen in om je doelen te

doet dat toch? realiseren?
Oprechtheid

Hoe blijf jij kritisch én mild naar jezelf
kijken?

POWER Strategie

Welk nieuw gedrag helpt jou om je doel te

POTENTIEEL bereiken?

Saamhorigheid

Hoe zorg jij dat mensen zich gezien,

gehoord en verbonden voelen? Wederkerigheid
Hoe zorg jij voor balans tussen geven en
ontvangen?

Empowerment

Hoe zorg jij dat jijzelf en anderen hun

kracht kunnen inzetten? Compassie

Hoe blijf jij met begrip kijken naar jezelf en
anderen?
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